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History

 スター・カンパニーズの歴史は、1919年12月にコーネリアス・ヴァン
ダー・スターが上海で起業したことに始まります。お陰様で2019年に創業
100年を迎えました。

 スター・カンパニーズは、五大陸にネットワークを持ち、全世界ベースで
急成⾧している保険および投資事業を行う会社として注目されています。

 本社では火災保険、新種保険、海上保険、傷害保険、航空保険、エネル
ギー及びエンジニアリング保険のみならず、サイバー、ポリティカルリス
ク、クライシスマネジメント等、多様な保険商品を提供しています。

 日本では、2012年に日本支店(東京)として内閣総理大臣から損害保険事業
免許を取得し営業を開始しました。2022年7月に九州支店(福岡)、関西支店
(大阪)を新たに開設いたしました。

A.M. Best Rated 

“A”(Excellent)

収入保険料

約1兆円*

総資産

約3兆円6,000億円*

株主総資本

約1兆3,440億円*

*As of 12/31/21

※スター・カンパニーズは、スター・インターナショナル・カンパニーの傘下にある企業の総称です。
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日系損保へ入社後、本店営業にて建設業界とエネルギ
ー業界の担当部門で16年間勤務。その後、大手保険
ブローカーの日本法人にて12年間、米国本社で6年間
の勤務を経て、2019年1月に現職のスター保険、最高
経営責任者兼代表者に就任。

猪谷 千春

名誉会⾧

1956年にコルティナダンペッツォ冬季五輪に出場。スキー
男子回転で銀メダルを獲得し、日本史上初の冬季五輪メ
ダリストに。1959年にスター・グループの保険会社に入社。
現スターグループオーナーであるグリーンバーグの片腕として
AIUグループの日本での業容拡大に関わる。日本のスター
・グループの保険会社の代表取締役や名誉会⾧を歴任。
国際オリンピック委員会（IOC)名誉委員、日本障害者
スキー連盟会⾧、日本オリンピアンズ協会副会⾧、東京
都名誉都民。



United States
Atlanta, GA
Boston, MA
Carpinteria, CA
Chicago, IL
Dallas, TX
Fort Lauderdale, FL
Houston, TX

Los Angeles, CA
Miami, FL
Nashville, TN
New York, NY
Philadelphia, PA
San Francisco, CA
Scottsdale, AZ

S TA R R  L O C AT I O N S

Asia-Pacific 
Beijing, China
Dubai, United Arab
Emirates
Fukuoka, Japan
Kuala Lumpur, Malaysia
Manila, Philippines

Melbourne, Australia
Osaka, Japan
Shanghai, China
Singapore
Tokyo, Japan
Wan Chai, Hong Kong

Canada 
Toronto, Canada

Bermuda
Hamilton

Latin America 
Buenos Aires, Argentina
Edificio Tierra Firme,
Colombia
Lima, Perú
Mexico City, Mexico
Santiago, Chile
Sao Paulo, Brazil

Europe
Bratislava, Slovakia
Budapest, Hungary
London, United Kingdom
Madrid, Spain
Moscow, Russia
Munich, Germany

Prague, Czech Republic
Rotterdam, Netherlands
St. Julian’s, Malta
Zurich, Switzerland

約2,500名の社員が、北米、南米、ヨーロッパ、アジア、オセアニアで活躍



スター保険会社 日本の業績状況
◆2019-2021年度の中期計画で、積極的な成⾧戦略の下で規模の拡大を図るとともに、ボトムラインも改善し、

安定性の高い企業体質へ転換しました。
◆総合代理店ビジネス部門と大企業&ブローカー部門の２本柱の事業戦略で急成⾧を遂げています。
◆選択と集中の戦略の下、法人・企業分野に注力し、自動車保険や個人分野は取り扱っていません。

総合代理店ビジネス分野
(中小企業セグメント)

企業・ブローカービジネス分野
(大企業セグメント)

2019年

2020年
2021年

2022年

2018年

直近3年間の戦略と実績

2022年3月期の収入保険料は6,303百万円（増収率+28.0%）
ソルベンシーマージン比率は522.6%と十分な保険金支払能力を確保しています。

2021年度: 対2018年度
200%の成⾧

2021年度: 対2018年度
200%の成⾧

スター保険会社

2021年度
対前年128%

2021年度
対前年128%



スター保険会社 採用情報（2023年9月現在）

当社は公平で高い透明性の実力主義の下、確かな経験・専門性と高い倫理観を持ち、自ら
の成⾧と組織の発展の双方にコミットできるプロフェッシナルを募集しています。

応募要件募集
人数勤務地募集職種

 貨物海上保険における損害サービス業務のご経験
 ビジネスレベルの英語力1名東京マリン・クレーム

マネージャー

 損害保険会社における保険事務(証券発行等)のご経験
 保険商品に関する基本的な知識
 ビジネスレベルの英語力

1名東京
カジュアルティ部門

アンダーライティング・
アシスタント

 損害保険における保険事務(申込書計上～手数料精算等)の知識､ご経験
 システム部門への開発要件提示などの経験
 英語力（ビジネス初～中級）

1名東京オペレーションズ・
マネージャー



スター保険会社 主な就労条件

9:00～17:15（内、休憩 1時間）
フレックスタイム制度あり（コアタイム10:00～15:00）勤務時間

完全週休二日(土・日・祝祭日) 
有給休暇（初年度より20日付与。但し、初年度は入社月に応じて調整）
年末年始休暇、慶弔休暇 、育児・介護休業および短時間勤務制度

休暇・休日

昇給、賞与とも毎年3月、NY本社からの金一封制度あり(不定期、2021年と2022年は12月に
全社員へ＄500 (約７万円)を支給報酬制度

年齢による一律の定年退職や役職定年・給与減額は行っていない定年・役職定年

社会保険完備(外国運輸金融健康保険組合他)
人間ドックは、合計51,000円まで会社および外国運輸金融健康保険組合が補助社会保険制度

コロナ禍・災害時など会社が認めた際の在宅勤務制度
（現在は、より効率的なワークスタイルの一環として月2回の在宅勤務が可能）
コロナワクチン接種の為の特別半日有給休暇

その他の勤務・休暇制度



新入社員導入研修、OJT制度、Starr Universityが提供する各種教育プログラム
(グローバル共通英語ベースのカリキュラム)
オンライン英語個人レッスンや保険ブローカ資格取得支援など、会社が認めた各種の社外教育への全額
または一部補助

社員教育制度

スター奨学金制度(スター・グローバル共通のプログラム)  
正社員の子息を対象に、大学・大学院の学費に対し年間約200万円まで補助
返済義務なし、応募制・選考あり

奨学金制度

マッチング拠出可能な、企業型確定拠出年金制度(DCプラン)
(65才到達時まで加入でき、65才以降は同水準のベネフィットを前払退職金として給与支給）退職金制度

社員表彰制度 (職位や部門に関わらず、顕著な貢献を行った社員を毎年MVPとして表彰、
スター・グローバルのイントラネットに掲載し、全世界の社員にも広く周知↓)

永年勤続表彰制度
社員採用紹介ボーナス制度

各種表彰・インセンティブ
制度

スター保険会社 主な福利厚生制度



スター保険会社 入社者の声
新しい可能性と素早い展開が魅力
入社当初は営業としてスタートしましたが、現
在はアンダーライティング・商品開発・再保険
等の多岐にわたる業務に従事しています。
経験のないカテゴリーで得られた新しい視点
がこれまでの経験にプラスの効果をもたらしま
す。既成概念に囚われずに、切り開く挑戦者
のステージにある会社です。
A＆H部 (傷害保険)/損保系生保1社・外資系
生保2社を経て入社

自由闊達、少人数精鋭、アジリティ、
差別化がキーワード
日本支社は、自由闊達な少人数精鋭の組
織で、アジリティの高さを実感しています。
また、商品戦略等も他社にはない強みを持
っており、小規模ながらも存在感を発揮して
います。
関西支店/日系損保における支店⾧などの要職
を経て入社

日系大型プロジェクトや国内外の再生
可能エネルギーへの取り組みを加速
当社は国内外の大規模プロジェクトの引受
に強みを持ち、アジア地域で最大規模のエ
ンジニアを抱え、専門性の高いアンダーライ
ティングを行うことができます。
近年では再生可能エネルギーへの取り組み
も加速させています。
テクニカルリスク商品・引受部/日系メガ損保に
おける20年以上のキャリアを経て入社

急成⾧企業ならではのやりがいを体感
現役社員としてより⾧く勤務できる会社を
探しており、定年のないSTARRへの転職
を決意しました。
小さな組織ながら急成⾧を遂げており、他
社で味わえないやりがいを日々感じながら
業務に従事しています。
内部監査部/海外駐在を含め、日系メガ損保
における約30年のキャリアを経て入社

真の意味での小回りが利く会社
現場の意見や感覚が伝わりやすく、無駄が
省かれており情報の共有が早いです。
また、経営のプロセスや判断も直接聞く事が
でき、様々な意思決定プロセスにも参画で
きます。
九州支店/日系および外資系損保におけるエグ
ゼクティブ・ソリシターなどの要職を経て入社

経営に近い所で、ビジネスのスピードと
成果を実感
日本支社は未だ小さな組織ですが、その分
意思決定が早く、且つ部門を問わず自分の
した仕事の成果を直に感じる事ができます。
加えて、米国本社も含め組織の壁が低く、
コミュニケーションが取り易い事も特徴です。
人事部/外資系製薬および外資系損保のホール
ディング・カンパニーを経て入社



最新のディスクロージャー誌 会社案内のUpdate

スター保険会社 TOPICS



新パンフレット 掲示用ポスター

スター保険会社 TOPICS



2023年カレンダー 2023年年賀状

スター保険会社 TOPICS



スター保険会社 概要
スター・インデムニティ・アンド・ライアビリティ・カンパニー
(スター保険会社）
Starr Indemnity & Liability Company

会社名

米国テキサス州に本店登記しニューヨークに本拠を構える、スター・インデムニティ・アンド・
ライアビリティ・カンパニーの日本支店として、2012 年3 月30 日に外国損害保険業免
許を取得し、同年6 月18 日より引受業務を開始いたしました。

沿革

■ 東京本社 （40名）
〒 101-0065
東京都千代田区西神田3丁目8-1 千代田ファーストビル4階
Tel: 03-6478-6363

■ 関西支店 （ 2名）
〒 530-0001
大阪府大阪市北区梅田1-12-17 ＪＲＥ梅田スクウェアビル1階
Tel: 06-4795-6214

■ 九州支店 （ 2名）
〒 812-0012
福岡県福岡市博多区博多駅中央街8-1 ＪＲＪＰ博多ビル3階
Tel: 092-686-3362

所在地・従業員数

中澤 良平CEO 日本における代表者



スター保険会社
〒 1 0 1 - 0 0 6 5
東京都千代田区西神田 3丁目 8番 1号
千代田ファーストビル東館 4階


